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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРИёМНОй комиссии автономной некоммерческой организации

<I]eHTp доlrолнительного образования <<Возрождение)

1. Обrцие положения

1.1. Настоящий документ разработан в соответствии с Уставрм I]eHTpa.

|.2. Щляпроведения набора в учебные группы создаётся Приёмная комиссия в
составе:

- председателя комиссии - директора I_{eHTpa, который руководит
деятельностью Приёмной комиссии в соответствии с данным документом, определяеf
обязанности членов Приёмной комиссии, несёт ответственностъ за выполнение
условйЙ приёма учащихся в учебные группы и соблюдение законодательства,
нормативных IIравовых документов;
- членов комиссии в количестве 2 человек (из числа педагогов).

1.з, Персональный состав Приёмной комиссии определяется приказом директора
I]eHTpa.

2. Порядок работы

2-2.Все заседания Приёмной комиссии оформляются в форме протокола, который
подпцсывается всеми ее членами.

3. Содерrltание работы

з.1, В начале vчебного года в IJeHTpe оформляется инфорN4ацI.,IонньIй стенд приёп,rной
коN,{иссиlI, на KoTopoN,l поN,{ещаются следуюшие ма].ериалы : докумеLIты,
регламентир}rюшие образовательный проuесс в IJeHTpe, перечень объединений и
коллект,Llвов, в Iiо,горые пl]оводятся наборы; инфоршrация о сро](ах подачи заявлений.
их форма; д]rугая информашия.

З.2. ПосЛе шредосТавления родителями (законными представИТеЛЯtчЛИ) необходимых
ДОКУМеНТОВ, проводится заседание Приёмной комиссии с офорп,тлением протокола.
который является основой для издания гIриказа директороNl школы о зачисJении в
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составе в теLlение ttалендарного года.

4.2. В непредвиденных ситуациях (чвольнение сотр),дника. дjlит,еjlьFIая болезнь, др.)
состаВ коп.,1иссии г] 1]еLtение срока её полномо.tий мо}ке,г изNIеняться, что закрепляется
соответствуюшиN,r ра]споряrкеFIиеN{ по образоватеJlьFlо]\,IY ),tIре)кдеFIию.

5. Щокупlентация по работе комиссии

5.i. ПРИ ПРИёМе УЧаЩИхся в учебные группьi оформляется следующая документация:. форпла заявления l]одителей (законных представителей);
. справка о состоянии здоровья ребенка;
о свидете-пьство о роiкдеLlии ребенка;. tPopMa протокола приемной комиссии с заключением.

5.2. По ре:]\.пьтатап,r работы ком}lссии издаётся приказ директора I {eHTpa.
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